Presentacion

elebrandose durante 2007 el 450 aniversario del pedagogo y santo San José de Calasanz,

se efectuaron en diferentes latitudes numerosos y significativos eventos religiosos,

académicos y deportivos alrededor de su figura. Fundador de la primera escuela
popular gratuita de inspiracion catdlica, fue declarado patrono de todas las Escuelas Populares
del mundo en el otofio de 1597 por el Papa Pio Xil.

En Veracruz, México, los continuadores de su obra, los Padres Escolapios, atienden el
Centro de Estudios Cristdbal Coldn, desde preescolar hasta universidad; la Escuela Calasanz, la
Parroquia Sagrada Familiay la Parroquia Universitaria.

Gaceta Colon ha querido sumarse a los festejos de ese afio, con un numero
conmemorativo dedicado, desde su portada, hasta el contenido en interiores, a San José de
Calasanz, cuyo espiritu anima nuestro diario quehacer universitario.

Es asi como ofrecemos al lector una vision sobre como enfrentamos como institucion de
educacion superior los retos del siglo xxI, entre la excelenciay lainnovacion; las experiencias de
tres de nuestras docentes en el area de latecnologia educativa; y los logros profesionales de uno
de nuestros egresados de maestria.

Cuatro de nuestros autores invitados comparten con el lector sendas reflexiones: la
primera, a propésito de la propuesta de la UCC para impulsar el desarrollo sustentable; la
segunda, una mirada cercana a la educacion de adultos; la tercera, sobre los aspectos que se han
atendido en la UCC en lo tocante al desarrollo social y el compromiso con la comunidad; y, la
cuarta, en torno al acompafamiento juvenil como apoyo a nuestro alumnado.

Asuvez, los hallazgos derivados de un encuentro fortuito con los Calasanz de México, un
conjunto de obras plasticas inspiradas en nuestro patrono, y albergadas en las ciudades de
Puebla, Tlaxcalay el Distrito Federal, asi como las recomendaciones sobre la importancia de la
actividad fisica bien dirigida, &rea a la que también se dedica especial atencién como parte de los
servicios con que cuentan nuestros estudiantes.

Quienes formamos parte de esta comunidad educativa, hacemos votos porque el arbol
gue representael legado de San José de Calasanz permanezca tan vivo como hoy, coneltroncoy
las raices cada vez mas fuertes.
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ENCUENTRO

LA UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON
DE CARA AL SIGLO XXI

«Entre la excelencia y la innovacion»

José F. Unanua Pagola, Sch. P. *

n los albores del siglo xxI, caracterizado por profundos y
acelerados cambios, nuestra universidad se mueve con
afan hacia nuevos paradigmas. Desde sistematicos y agiles
analisis institucionales, tomamos conciencia de que los avances
cientificos y tecnoldgicos han impactado en todo el quehacer
humano, exigiendo cambios inteligentes en los diferentes &mbitos
de nuestra institucion. En la denominada ‘“sociedad del
conocimiento”, se generan de forma dinamica nuevos aportes
cientificos, ampliando exponencialmente el saber humano,
cuestionando o rompiendo los paradigmas que han prevalecido,
en algunos casos, durante siglos. Consideramos asimismo que la
comunicacion a distancia de forma digital e inmediata, aunada al
auge del conocimiento que se duplica cada cinco afios, hace que
enel planetaideado por McLuhan como “aldeaglobal”, hayan de
plantearse otras vias y estrategias para crear y extender los
saberes generadosenelsenodelaUCC.

*Profesor Eméritoy asesor de la Universidad Cristébal Col6n



La accion humana se desarrolla, pues, en
nuevos escenarios; surgen otras posibilidades y a la par
nuevas demandas sociales, siendo insuficientes el
conocimiento y el dominio de ciertas habilidades o
herramientas para la resoluciéon de problematicas,
requiriéndose formas de actuacion complejas que
integren saberes, habilidades y valores aplicados de
manera critica e innovadora a los retos que se generan
en la realidad. Este nuevo paradigma conlleva
replantear las formas de organizar los conocimientos y
las estructuras que configuran los escenarios
universitarios.

En estos contextos, la educacion superior tiene
un papel relevante en la formacién de las nuevas
generaciones que habran de resolver tanto
problematicas particulares o locales, como aquellas que
constituyen emergentes desafios para la humanidad; la
universidad que queremos ha de ser productora
(investigacién) y gestora del conocimiento
(compromiso social); ademés de constituirse como un
“organismo matriz” para guiar y combinar los flujos de
conocimiento en su entorno.

Con el proposito de responder a las demandas
de ese entorno, formando personas y profesionales
competentes con espiritu de servicio en coherencia con
su misioén, la Universidad Cristobal Colon se ha
propuesto emprender cambios en su modelo educativo
y curricular, promoviendo con ello innovaciones en la
formacion profesional de sus alumnos.

Este cambio en la UCC representa un proceso
de innovacion que involucra a toda lacomunidad que la
conforma, teniendo en cuenta que innovacién no
significa so6lo modificar, ajustar o actualizar, sino que
implica una ruptura con paradigmas existentes;
conlleva un proceso transformador de préacticas y
relaciones entre los diferentes actores de la accion
educativa, conservando los principios y valores
fundamentales de la universidad, para formar

ciudadanos que disefien las alternativas que permitan
superar los nuevos desafios, promoviendo el bienestar
de la sociedad. Nuestra innovacion del modelo
curricularimplica:

=L a formacion integral de los alumnos basada
en competencias genéricas y profesionales.

<Redimensionar las disciplinas a partir de
perspectiva inter y transdisciplinar para el
analisis de problematicas y el desarrollo de
proyectos.

=L a flexibilidad en los procesos de aprendizaje
y la diversificacion de ambientes y
modalidades, de acuerdo con las necesidades
de los estudiantes, de la naturaleza de los
contenidosy las intenciones formativas.

eLa articulacién curricular a partir de ejes
transversalesy la promocién de valores.

«La flexibilidad en la estructura curricular y
normativa que favorezca la movilidad de
estudiantes y académicos que enriquezcan las
lineas de interés de la universidad.

«La formacion de docentes como promotores
de habilidades intelectuales completas y
capacidades que generen conocimiento.

eLa definicion de lineas de investigacion
prioritarias paralauniversidad y su contexto.

<El usocritico de lainformaciony de los medios
de comunicacion social.

Nuestra proyeccion de futuro se fundamentaen
lo que ya somos y tenemos; no partimos de cero.
Heredamos una filosofia institucional basada en el
compromiso por la calidad y la educacion integral; a lo
largo de sus 38 afios de existencia, la UCC aposto6 por la
excelencia. Esta se ha plasmado en acreditaciones,
reconocimientos, logros nacionales e internacionales;
heaquialgunosdeellos:




—Acreditacion “lisay llana” por parte de la Federacion
de Instituciones Mexicanas Privadas de Educacion
Superior (FIMPES) enfecha 17 de febrero del afio 2005.
—Registro otorgado por la SEP por haber satisfecho los
requisitos establecidos en el Acuerdo 279, por el que se
le reconoce a la UCC como “Institucion de Excelencia
Académica” otorgado el 9 de mayo del 2005.
—Independientemente de que todas las licenciaturas, y
posgrados tienen concedido su correspondiente RVOE,
todos otorgados por la SEP, los siguientes programas de
licenciaturas han obtenido la acreditacion, al ser
reconocidos por su buenacalidad, dato publicado en los
diarios Reforma y El Universal el dia 8 de julio de 2007,
por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion
Superior (COPAES):

2004 - Octubre 2009
2005 - Junio 2010
2006 - Marzo 2011

Licenciaturaen Psicologia CNEIP Vigencia
Licenciaturaen Arquitectura COMAEA Vigencia
Licenciaturaen Contaduria PUblica CACECA Vigencia

Licenciaturaen Administracion CACECA  Vigencia 2006 -Junio 2011
Licenciaturaen Administracion

de Empresas Turisticas CONAET  Vigencia 2006- Agosto2011
Licenciaturaen Economia CONACE Vigencia 2006 - Noviembre 2011
Licenciaturaen Mercadosy

Negocios Internacionales CACECA Vigencia 2007 - Mayo 2012

El 23 de noviembre de 2007 CONAC, acredita el programa de la
licenciatura en Ciencias de la Comunicaciéon por cinco afos.
Publicado en www.copaes.org.mx

—Actualmente estd en proceso de acreditacion la
licenciaturaen Derecho.

—En proceso de autoestudio se encuentran las
licenciaturas en Ciencias de la Educacion, Lengua
Inglesa, Ingenieria Industrial, Mercadotecnia
Estratégica, Disefio Grafico e Ingenieria en
Telecomunicaciones.

—La licenciatura en Médico Cirujano ha terminado su
autoestudio como Escuela de Medicina de reciente
creacion (agosto de 2005), en orden a su certificacion de
calidad y teniendo la visita de verificacién en el mes de
septiembre de 2007.

—En el &rea de licenciatura en modalidad presencial, se
cuentacon 18 programas académicos. Lalicenciaturaen
Sistemas Computacionales esta en proceso de cierrey se
abrira un nuevo programa en el area de tecnologias de
lainformacion parael afio 2008.

—En lamodalidad “abierta” se cuenta con 6 programas
académicos: Administracion, Contaduria Publica,
Derecho, Ingenieria Industrial, Administracion de la
Tecnologia de Informacidn, Comercio Exterior y
Aduanas.

—En modalidad “semipresencial” existe la
Licenciaturaen Ciencias de laEducacion.

—En el area de posgrado se cuenta con una oferta de 21
programas de maestria en modalidad presencial, 2 en
modalidad virtual y un doctorado en Derecho; estan en
proyecto tres doctorados en las areas de tecnologias de
la informacion, econémico-administrativay educacion.
Nuestros posgrados son de enfoque profesionalizante,
respondiendo a las problematicas, necesidades y
expectativas del sector productivo. Lo anterior,
mediante los ejes transversales de la investigacion y el
uso de la tecnologia, implicitos en los planes de estudio
gue son actualizados de manera constante. Al igual que
en el area de licenciaturas, ademas de la excelencia
académica respaldada por reconocidos catedraticos con
estudios de doctorado y maestria, y de alta experiencia
en sus areas de especializacion, fomentamos la
formacion en valores, propiciando el desarrollo
profesional y una vision critica y propositiva de la
realidad.

De manera colaborativa, el posgrado e
investigacion propician espacios para la generacion,
desarrollo y difusién del conocimiento con eventos
como congresos, foros académicos y de investigacién,
jornadas de investigacion, programa “Veraneando con
la ciencia”, estancias, intercambios y proyectos de
investigacion aplicada en convenio con el sector
productivo, gubernamental y social.
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Como planes futuros a corto plazo en el area de
licenciatura, se inicié en el afio 2005, un proyecto
ambicioso para la actualizacion de todos sus planes de
estudios partiendo de la adecuacion de su modelo
educativo y, por consecuencia, de su modelo de disefio
curricular. Para el semestre agosto-diciembre de 2009 se
estardn ofreciendo los planes actualizados de 15
programas académicos en las dareas econdomico-
administrativa, humanidades-sociales y tecnolégicas,
asi como un nuevo programa en el area de tecnologias
delainformacion.

Las caracteristicas mas importantes del nuevo
modelo educativo incluyen la flexibilidad en los planes,
la formacion por competencias, los procesos de
aprendizaje centrados en el alumno, el intercambio
académico de estudiantes y profesores a nivel nacional
y extranjero, la formacion integral a través de la
definicion de ejes transversales.

En apoyo a este proyecto, se ha iniciado un
proceso de modernizacién de los sistemas informaticos
de la institucién, a través de la adquisicién de un ERP
(Enterprise resource planning) de la compafia SAP. Esto
implica, ademéas del mejoramiento de todos los
servicios de la institucion, una plataforma informatica
para apuntalar los objetivos de la modernizacion
curricular. Los beneficios de un sistema integrado,
como SAP, pueden verse desde muchos dngulos. Por un
lado, simplifica el paso de informacion de cada unidad
de la organizacioén a las demas, haciendo que los datos
relevantes de los procesos del negocio queden
disponibles a las unidades interesadas tan pronto como
sean ingresados al sistema por launidad que los genera.

Pero, ademas, la implantacion del Sistema de
Gestién Integral SAP representa también una ventaja
organizacional, ya que los flujos de informacion deben
definirse en términos de procesos y estructura
organizacional, lo cual obliga a revisar, y hasta depurar,

los modelos internos de trabajo y su distribucion. El
producto de todo ello son los instrumentos
configurados para el manejo de la informacion
operativa, asi como las mayores facilidades para
obtener informacién de apoyo a la toma de decisiones
que necesita la alta direccion. Adicionalmente, entre las
opciones de configuracion del sistema integrado se
tienen predefinidos esquemas de flujo y tratamiento de
informacion que corresponden con lo que se conoce
como buenas précticas de negocio, de manera que los
ajustes a realizar durante una implantacion del sistema
contribuyan amejorar el rendimiento de laempresa.

Como apoyo imprescindible a estos dos
grandes proyectos de ambito académico vy
administrativo se ha conformado un plan de formacion
docente que posibilite el contar con el recurso humano
capacitado para laimplantacion del modelo educativoy
por lo tanto el logro de los objetivos planteados; asi
como ha sido implementada la biblioteca con méas de
20,000 volumenes que configuran el llamado “Fondo P.
Felipe Scio”, acervo que incluye publicaciones con
libros en latin y espafiol que acercan a los estudiosos a
los origenes y gestacion multisecular de la cultura; todo
ello, con laampliaciony remodelacion fisica de la planta
cuyas instalaciones facilitan lalecturay el estudio.

En sintonia con la identidad institucional, el
Instituto Calasanz de Ciencias de la Educacion (ICCE)

lleva nuestra labor y valores a diferentes niveles y
escenarios sociales; pero, ademaés, es plataforma y
dinamica herramienta de la UCC para hacer realidad el
derecho a aprender a lo largo y ancho de la vida; este
ICCE nace en América y sirve a América, mas traspasa
con frecuencia las barreras del continente para
responder a diferentes demandas de multiples paises y
entidades. A través de esta instancia, la universidad
quiere contribuir decisivamente a que las instituciones
educativas y de otros campos laborales tengan mas y
mejores oportunidades de formacion continua y
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permanente, para que nuestro entorno social, educativo
y productivo avance hacia la sociedad del
conocimiento. EI ICCE ofrece los siguientes servicios:
—Formacién docente en las areas de curriculo y
docencia, administracién de la educacion,
psicopedagogia, tecnologia educativa y educacién en
valores.

—Exploraciéon psicopedagdgica, que tiene como
propdsito brindar informacién sobre el proceso
psicoevolutivo del alumno, que apoye a la institucién, a
los docentes, a orientadores educativos y a padres de
familia en el disefio de estrategias para el desarrollo
cognitivo, académico y personal de cada uno de los
alumnos, a través de pruebas psicopedagogicas
adaptadas, baremadas y adecuadas al contexto
mexicano.

—Estimulacion y rehabilitacion psicopedagdgica, con
la que se brinda apoyo a nifios que presentan
dificultades en uno o mas aspectos de su desarrollo y
que requieren de una atencion especializada que les
ayude a recuperar las habilidades, las destrezas, las
actitudes y los conocimientos necesarios para su
adaptacién al medio escolar.

—Evaluacién del desempefio docente, con la que se
integra y analiza informacion de diversos &mbitos de
cualquier institucion educativa con respecto a cada una
de las materias y profesores que las imparten,
ofreciendo datos relevantes y oportunos que orientan
las decisiones respecto a la formacion y actualizacion

del personal docente.
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—Orientacion vocacional, en la que se analiza el perfil
del estudiante para poderlo comparar con los perfiles
profesionales estdndares y asi determinar cuéles son
aquellas areas o profesiones donde tendrian mayores
probabilidades de éxito al elegir lacarreraaestudiar.

—Capacitacion y certificacion en el programa Microsoft
Office Specialist, el cual es el estandar reconocido para
acreditar conocimientos y habilidades en dicho
conjunto de aplicaciones ofimaticas. El ICCE ofrece la
certificacion con validez nacional (respaldada por la
Secretaria del Trabajo y Previsidn Social) y con validez

internacional (certificados expedidos directamente por
Microsoft).

Entre algunos de los éxitos logrados a nivel
institucional en el periodo 2003-2007 cabe enumerar:
eAsignacion del proyecto de “Rehabilitacion,
mejoramiento y revitalizacién del Centro Historico de
Veracruz”, ganado en licitacion publica nacional del
Gobierno del Estado de Veracruz, Ayuntamiento de
Veracruz y el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia.

<Ubicacién durante los Ultimos 4 afios entre las mejores
100 universidades del pais, segun la publicacién de la
revistaespecial de Selecciones del Reader's Digest.
<Mencién especial del jurado al mejor cortometraje
mexicano del Festival Internacional de Cine de Morelia,
trabajo realizado por los alumnos de la licenciatura en
Ciencias de laComunicacion.

<Primer lugar nacional en el Concurso de Oratoria en
Japonés organizado por la Embajada de Japon en
México.

eInscripcion en el Registro Nacional de Instituciones y
Empresas Cientificas y Tecnoldgicas (RENIECyT),
perteneciente al Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYyYT).
eTercer lugar por equipos en
Nacional Abierto de Tae Kwon Do.
eSegundo lugar nacional en el Certamen
Interuniversitario de Oratoria organizado por la
Universidad Nacional Autdbnoma de México.

ePrimer lugar estatal en el concurso de oratoria
convocado por el Instituto de la Juventud Veracruzana.
«Obtencion de una de las dos becas académicas que
otorgd a nivel nacional el Comité Olimpico Mexicano
parael Congreso Mundial Olimpico en Atenas, Grecia.
<Premio Nacional de Investigacién en Educacion a
Distancia, otorgado por la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES).
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eGanadores del concurso internacional de
cartel "GOOD 50x70, The proyect that helps
social communication”, organizado por el
International Council of Graphic Design
Associations, Amnistia Internacional y
Greenpeace. (Alumnos y catedratico de
Disefio Grafico).

=Primer lugar nacional del concurso de planes
de mejoramiento barrial de la Secretaria de
Desarrollo Social SEDESOL y la Universidad
Auténoma de México UAM-Xochimilco.
(Alumnos de Arquitectura).

eTercer lugar nacional del concurso de
vivienda con madera de la Comision Nacional
de Vivienda, el Instituto Nacional del Fondo

de Vivienda para los Trabajadores
(INFONAVIT), el Fideicomiso Fondo
Nacional de Habitaciones Populares
(FONHAPO) y la Secretaria del Medio
Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT).

~ ePrimer lugar por tres afios consecutivos de
los Maratones Regionales del Conocimiento
Fiscal y Contable (Alumnos de Contaduria
Publica).

Para facilitar sinergias institucionales
desde dentro hacia fuera y viceversa, se crea
en enero del afio 2007, la Vicerrectoria de
Vinculacion, que de forma sistemética y
plural interrelaciona a la UCC con la
sociedad, con el mundo de laempresa, con los
ambitos laborales del entorno, del pais y del
exterior.

En visién holistica y global, la UCC se
propone ser una institucion con liderazgo en
contextos competitivos, basada en una visién
estratégica de futuro, en fuentes alternativas
de financiamiento, en acciones que vinculen
docencia, investigacién y extensién a los
diferentes sectores de una sociedad dinamica,
suméandose a redes nacionales e
internacionales universitarias que garanticen
y potencien su ya lograda excelencia.

Fotografias: archivo del departamento de Comunicacion
SocialdelaUCC.



INNOVA

UNA ENRIQUECEDORA EXPERIENCIA
EN VANCOUVER ALREDEDOR
DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA

www.bnp.gob.pe

ntre los imponentes paisajes de verano del
parque Stanley, la hermosa vista de la isla de
Victoria y la vertiginosa vida comercial de la
ciudad de Vancouver, las investigadoras Norma
Mendoza Zaragoza, Guadalupe Maldonado y Laura
Herrera Corona tuvieron la oportunidad de participar
en el World Conference on Educational Multimedia,
Hypermedia and Telecommunications celebrada el pasado
junio.

En ella, mas de 55 paises estuvieron presentes,
asi como mas de 1000 participantes con ponencias,
paneles, mesas de trabajo y carteles relacionados con el
usoy las aplicaciones de latecnologia en la ensefianza.

Hace ya 4 afios que Guadalupe Maldonado
Berea y Norma Mendoza Zaragoza iniciaron con el
proyecto de gestion tecnolégica, en el cual, a partir de
un diagnéstico elaborado entre profesores y
estudiantes de la Universidad Cristébal Colon,
pudieron darse cuenta de cOmo se encontraba nuestra
casa de estudios en cuanto al uso y las aplicaciones de la
tecnologia, hablando especificamente de lo que se
refiere a las aplicaciones ofiméticas, software educativo
en general y aplicaciones de hardware especifico. Lo més
relevante de la investigacion descansoé en el hecho, no
solo de conocer qué tecnologias se usan y cuando, sino
como dichos recursos pueden contribuir en optimizarel

Laura Herrera Corona *
Norma Mendoza Zaragoza **

proceso de ensefianza, tal vez mejorando los tiempos, o
tal vez, generando mejores procesos reflexivos y trabajo
colaborativo entre los estudiantes.

Fotografia: Eduardo Cano

* Coordinadora de Proyectos Institucionales y catedréatica de posgrado en la UCC
**Coordinadoradel Proyecto de Tecnologia Educativay catedratica de posgradoenlaUCC.
Este articulo forma parte de la experiencia que las autoras, junto a la Mtra. Guadalupe Maldonado Berea vivieron durante su estancia en

o

Vancouver, Canada.



www.tecnet.homeip.net

Pues bien, a partir de dicha investigacion se
incorpora Laura Herrera para ampliar el equipo de
trabajo y continuar con las diferentes etapas del
proyecto. El equipo conforma entonces la Unidad de
Tecnologia Educativa de la universidad. Con dicha
incorporacion se elabora una investigacion entre
profesores sobre el uso, las
aplicaciones, ventajas y
desventajas de las herramientas
especificas que cada uno de ellos
utilizaen sus clases, tales como FIé,
Mimer o Claroline. También se
analizaron otras como Power Point,
Flash y, en general, Internet con
todas sus aplicaciones.
Paralelamente y como una
necesidad imperante en la
universidad, se plantea y elabora
un proceso de benchmarking entre 4
plataformas de e-learning, pues se pretende que los
profesores posean capacitacion en alguna de ellas en
particular, para plantearla como la plataforma oficial de
la UCC, para cursos presenciales, semipresencialesy en
linea —que se espera ofrecer en un futuro cercano—. A
raiz de dicho estudio, Moodle resulta ser la plataforma
mas completa y adecuada, de acuerdo con nuestro
modelo educativo centrado en el estudiante y con un
matiz constructivista.

A partir de las experiencias recuperadas entre
los profesores, es que se elabora un analisis mixto
(cuantitativo y cualitativo) de la informacién con el fin
de elaborar un planteamiento adecuado de capacitacion
para los docentes de la UCC. Es asi como se crea el
diplomado en tecnologia educativa para profesores,
primero consistente en 3 moédulos y finalmente
conformado por 4. El primero de ellos se plantea como
un panorama introductorio de la historia de la
tecnologia educativa, se contextualizay sensibilizaen la

importancia de su aplicacion en la educacion.
El segundo médulo se plantea como una
experiencia en la que los profesores actlan
como participantes de un curso en Moodle. En
él se les adiestra y capacita con un estilo
constructivista en el analisis curricular,
tomando como ejemplo una de las materias
gue imparten; asi mismo, se ejercita sobre la
planeacion y aplicacion de algunas estrategias
didacticas especificas, tales como aprendizaje
colaborativo, aprendizaje basado en
problemas, método de casos, entre otros. En el
tercer médulo se proporcionan conocimientos
sobre ofimatica avanzada y software educativo
para profesores (Clic y CMap) como herramientas que
pueden serles Utiles en cada uno de los cursos que
imparten. En el cuarto y tltimo médulo del diplomado,
que estd planteado como taller, los docentes fungen
como disefiadores —en su totalidad— de uno de sus
cursos para ser colocado en Moodle, utilizando toda su
creatividad y las bondades del
programa.

Es importante sefialar que con
respecto al disefio y la creacién de
cursos utilizando especificamente la
plataforma de Moodle, la Unidad de
Tecnologia Educativa desarrollé
lineamientos especificos que se
hacen del conocimiento del docente
involucrado en esta tarea, asi como
también los lineamientos y las
sugerencias referentes al disefio de
material didactico en plataforma
tecnolégica, el cual puede consistir

www.lafragua.edu.co

en presentaciones de Power Point, imagenes,
presentaciones multimedia, videos, etc.
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Fotografia: Eduardo Cano



Pues bien, ;por qué platicar sobre todas estas
vivencias? Porque a través de un articulo de sélo 7
paginas, Norma, Guadalupe y Laura compartieron esta
experiencia con cientos de participantes este pasado
junio en Vancouver, Canada, con la ponencia Teaching
Online. A Comparative, Applied and Evaluation
Study...and The Waterfall Effect Around It! Con esto
confirmamos como nuestra casa de estudios tiene cada
vez mas presencia en eventos internacionales con la
creciente cantidad de investigadores que se incorporan
y que presentan trabajos en eventos nacionales o
internacionales. Ellas nos comentan de la importancia
de salir para empaparse de los conocimientos de los
otros y poder recuperar y compartir lo propio, para asi
enriquecer en forma colaborativa el trabajo de docentes
en las distintas universidades involucradas en estos
procesos alrededor del mundo. “Solamente trabajando
juntos es como podemos enriquecer las experiencias
mutuas”, nos dicen.

En el evento se habl6 sobre modelos educativos
apoyados en TIC aspectos culturales, étnicos,
institucionales y politicos especificos relacionados con
el uso de la tecnologia; sobre problemas de tiempo y
recursos econdémicos destinados a la implementacion
de la tecnologia en las escuelas; sobre temas como las
necesidades de capacitacién en tecnologia educativa
para profesores; ejemplos de integracion de tecnologia
en comunidades rurales (Brasil, Mississippi, Boswana);
experiencias con diferentes plataformas de e-learning
preexistentes y creadas; ejemplos especificos de
transformacién de campus presenciales en campus
virtuales; mejores practicas para implementar e-
learning en las escuelas; elementos de disefio necesarios
para cursos en e-learning; requerimientos tecnolégicos y
sociales actuales para e-learning; formas de evaluar
cursos apoyados por tecnologia; cémo hacer
benchmarking cualitativo para medir la percepcién de
los alumnos de un curso en linea; el plagio como

Fotografia: Eduardo Cano

www.pckass.com.ar

problemadel acceso a latecnologia; las oportunidadesy
los retos del blended learning (aprendizaje hibrido);
objetos virtuales de aprendizaje, su importancia y sus
aplicaciones; robética y el uso de tecnologia mévil en la
educacion (como teléfonos celulares, Ipods, entre otros);
el uso del Internet en la educacién infantil; disefio de
juegos educativos y constructivos; como trabajar de
manera eficaz para maximizar los beneficios de las
tecnologias de informacidn; entre otros temas de gran
importancia para nuestrauniversidad.

El congreso resultd de sumo interés, pues como
investigadoras, pudieron darse cuenta de lo que en el
mundo se estd haciendo respecto a la aplicacion de las
tecnologia en la ensefianza, y comprobar que,
comparados con algunos, estamos a la vanguardia, y
comparados con otros, aun falta mucho por hacer en
nuestra institucién. Consideran que algo que resulté de
especial relevancia conocer, es que no estamos solos en
nuestras capacidades, ventajas y problemas ante la
aplicacion de la tecnologia. Pudieron percatarse de que
otros tienen experiencias parecidas a las nuestras, no
importa si se encuentran en la India, en Canada o en
Africa, o si pertenecen al primero, segundo o tercer
mundo. Puntualizan que un panorama global se
cimienta solamente asi, asistiendo a eventos de esta
envergadura. Piensan que ademdas de ser muy
necesario, resultaunaexperienciainvaluable y dignade
ser compartida con todos, 0 con quien se encuentre
interesado en escuchary en colaborar en laconstruccién
del conocimiento alrededor de los usos y las
aplicaciones de la tecnologia educativa, pero sobre
todo, compartirlo con aquellos maestros que de forma
tan entusiasta han participado en pro del proyecto,
cuyo principal beneficio ha sido lograr el aprendizaje
significativo de nuestros queridos estudiantes en sus
diferentes areas de especialidad.



ECOLOGIA Y DESARROLLO

UCC IMPULSA EL DESARROLLO

SUSTENTABLE

Constantino Ventura Arrezola *

D

urante las ultimas décadas, diversas propuestas teoricas,
politicas e ideoldgicas han cobrado fuerza en la sociedad
globalizada. Una de ellas, surgida del genuino interés por

alcanzar mejores niveles de bienestar para todos los seres
humanos, se ha difundido profusamente y cada dia tiene mas
adeptos y seguidores. Se trata de la idea de impulsar el desarrollo
de los pueblos de manerasustentable.

Nuestro entorno inmediato y nuestra casa de estudios
no son ajenos a esta propuesta que, mas alla de modas
intelectuales o tecnoldgicas en boga, propugna por
ampliar el horizonte del desarrollo humano con pleno
respeto a las diferencias entre grupos culturales, con
equidad y justicia, responsabilidad social y, sobre todo,
apostando por el uso racional de los recursos
medio/ambientales.

Tradicionalmente, se ha conferido al desarrollo
sustentable el significado restringido de educacion
ecoldgica, con énfasis en la preservacion de los recursos
naturales; sin embargo, a iniciativa de diversas
instancias y organizaciones internacionales y
nacionales, se han ampliado los referentes conceptuales
paraestaacepcion.

En primer término; se mantiene la idea de
promover un estilo de desarrollo encaminado. a
garantizar el manejo adecuado de los recursos
proporcionados por la naturaleza (suelos, aguas,
bosques, selvas y especies animales y vegetales, etc.),

Imagen de fondo: www.ucla.edu.ve

bajo un estricto respeto a las capacidades de recarga de
los ecosistemas y a los equilibrios ecolégicos, no sélo en
el presente, sino también en el futuro; sin embargo, se
impulsa por otra parte, laidea de que el desarrollo debe
proporcionar a toda la poblacién una calidad de vida
digna, promoviendo paraello el empleo, el respeto a los
derechos humanos, lademocracia, laequidad de género
y el libre acceso a la educacion, la salud, la vivienda, los
servicios basicos y las nuevas tecnologias de la
informaciony lacomunicacién.

Desde esta perspectiva, el desarrollo con
sustentabilidad en nuestro pais enfrenta serios desafios,
dada la tradicion de sobreexplotacion de los
ecosistemas y los alarmantes indices de disparidad
social y econémica que prevalecen. Modificar los
patrones productivos vigentes y transitar hacia un
horizonte de mayor conciencia y equidad social implica
la participacion comprometida de diversos sectores y
organizaciones sociales, en especial, de las instituciones
educativas.

*Catedratico de la Licenciaturaen Ciencias de laComunicacion y colaborador de la Coordinacion de Desarrollo Social de laUCC.
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En respuesta a esta realidad apremiante, desde
el afio 2000, catorce instituciones de educacién superior
(IES) del pais, apoyadas por la Secretaria del Medio
Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) y
lideradas por la Asociacién Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES),
promovieron la creacion de Complexus, el Consorcio
Mexicano de Programas Ambientales Universitarios
parael Desarrollo Sustentable.

Hoy, la Universidad Cristébal Col6n (UCC)
forma parte de estared inter/universitaria, cuya mision
es impulsar el mejoramiento de la calidad de los
procesos académicos en materia de medio ambiente y
desarrollo sustentable, mediante la concurrencia y
colaboracion de los programas o instancias ambientales
de alcanceinstitucional que establezcan las propias IES.

Lainsercion de laUCC en estaagrupacion
viene a fortalecer una larga tradicién de trabajos
que, en materia de educacién ambiental, se han
desarrollado por afios en nuestra universidad y en
los niveles basicos y medios del Centro de
Estudios Cristébal Colon.

En la actualidad, un grupo de docentes,
investigadores, funcionarios educativos y
alumnos se han integrado al Comité Institucional
para el Desarrollo Sustentable, instancia
encargada de trabajar en la definicion del plan
institucional en esta materia. La metaes concluirlo
antes de finalizar el 2007 para iniciar su aplicacion
con el Programa Operativo Anual 2008.

Las lineas generales de trabajo
enmarcadas en el convenio con Complexus exigen
larealizacion de acciones orientadas a fortalecer la

—

investigacion y los programas de posgrado, las labores
académicas, las actividades de difusién cultural y
extensién universitaria y a buscar la transformacion
administrativa de cada una de las IES para garantizar la
consecucién de los objetivos y metas de los planes
institucionales.

Complexus requiere a las IES que lo integran, la
conformacién de grupos de investigacion
multidisciplinaria en temas y ejes prioritarios para el
desarrollo sustentable, la aplicacion de programas
educativos orientados a la valoracién del patrimonio
natural y cultural local, la instrumentacion de
programas de servicio social dirigidos al desarrollo
comunitario y la incorporacion del desarrollo
sustentable en la politicainstitucional, entre otros.

Asimismo, se sugiere a las instituciones
educativas, incorporar transversalmente enfoques y
contenidos de sustentabilidad en todos los programas
académicos existentes y hacer propios los temas del
Decenio de Naciones Unidas de la Educacién para el
Desarrollo Sustentable, entre los que se hallan el de paz
y seguridad humana, diversidad cultural e
interculturalidad, gobernanza, salud y VIH/SIDA,
desarrollo rural, reduccién de la pobreza y
responsabilidad corporativay economia de mercado.

Sin duda, con los trabajos iniciados en la
Universidad Cristobal Colon queda de manifiesto el
compromiso asumido por nuestra institucién con las
actuales y futuras generaciones, sumandose a las
medidas globales para alcanzar el desarrollo humano,
social y econémico con respeto al medio ambientey a la
dignidad de la persona humana, como lo asienta el
ideario UCC. Se trata, en concreto, de realizar acciones
locales que pueden contribuir al mejoramiento del
entorno global.




LA cAJA DE PANDORA

“APOCALIPSIS DE UNAS EDUCACIONES
PARA ADULTOS — EDUCACIONES PARA

UN APOCALIPSIS”

Marco Antonio Cortés Fernandez *

e desperté en los afios 70 después de un largo

periodo invernal y al recorrer las calles de

terraceriade los barrios de la ciudad encontré
una barda de ladrillos sobrepuestos en donde pintada
clamaba una leyenda: “EDUCASION PARA
TODOS”... Mas adelante, al doblar la esquina y cruzar
un arroyo de aguas negras, era el afio 85, sobre una
superficie de envases de tetrapak extendidos que hacian
las veces de pared de una vivienda, se podia escuchar
resonar una frase: “KEREMOS ACSESO A LA
EDUCASION... Ya eran los 90 cuando dofia Rufina,
una adulta mayor de 75 afios llenaba una hoja de su
libreta, renglén por rengléon con una serie de hermosas
flores, éstas embellecian su jardin, que desde un hogar
de ladrillos, palos y cartdén, cada pétalo llevaba la
palabra: “ALFABETIZACION”... Prosegui con paso
pausado ante una hermosa puesta de sol que iluminaba
el horizonte, y los callejones de aquel barrial fueron
sorprendidos por el siglo XXI; gracias alaldmpara de un
poste de alumbrado publico se proyectaba el reflejo de
una pinta: “EDUCASIONES PARA LAS
DIBERCIDADES”...

Lleg6 el amanecer, y con el nuevo sol y la brisa
observé en el horizonte un arcoiris donde en cada color
con sus matices, se distinguian y en un punto se
mezclaban: educacién popular, autoeducacion
comunitaria, educacién escolarizada (publica y
privada), educacién a distancia, educacion virtual. Al
recorrer el largo proceso de estos colores y llegar al final
del hermoso arco, en la olla de oro que se encontraba en
su base interactuaban los diversos procesos educativos
pasando por lo informal, lo no formal y lo formal para
atender situaciones de analfabetismo en términos de
lectoescritura, y de un nuevo analfabetismo en
informaética.

En este lugar, el haz de luz abria un abanico que
me llevé por las subjetividades sociales y culturales
donde se debatian los paradigmas pedagdgicos
latinoamericanos. Los arboles aparecian gracias a sus

sombras y follajes, mostrando a estos adultos,
ciudadanos (mayores de 18) que no terminaron su
primaria, y sucesivamente hasta aquellos ex
universitarios (mayores de 21) con licenciaturas
truncas. El bosque al que me habia internado estaba
lleno de vitalidad en procesos de aprendizajes urbanos,
campesinos e indigenas, donde un gran ndmero de
estos adultos habian sido reeducados por sus hijosen un
complejoy calido proceso de interacciones simbélicas al
educarlos. Y junto con los demés adultos desde
procesos organizativos participativos fueron
construyendo espacios—-formas educativas, integrales e
integradoras, capaces de seguir rehaciéndose
generacion con generacion, construyendo desde lo
publicoy lo privado, lo comunitarioy lo institucional, lo
humanisticoy lo cientifico, lasavia necesaria para nutrir
sus fuertes troncos, preparando con sus hojas secas, una
tierraabonada para nuevos brotes.

Seguia adentrandome en la maleza, en un
bosque tan nutrido que los follajes y matorrales casi no
permitian entrar la luz del sol; un destello descubria un
sendero de politicas publicas dirigidas a laeducacion de
los ciudadanos que por multiples razones habian
retrasado su participacién dentro del sistema de
ensefianza regular. Los ligeros haces de luz que la
complicidad del viento y los follajes permitian pasar,

* Actualmente, profesor en el bachillerato Virgilio Uribe, El Tejar, Medellin de Bravo; en los ultimos afios, asesor y promotor de procesos
juveniles; profesor en educacion para adultos; en afios anteriores, educador y promotor social, arquitecto urbanista.

Fotografias: archivo de la Coordinacién de Desarrollo Social de laUCC.



iban mostrando las variadas bifurcaciones de donde se
desprendian otras veredas, en ellas se atendia desde la
alfabetizacién, hastala obtencién de algunalicenciatura
y se proseguia con la educacién continua, donde los
arboles escogian en qué camino estar, de acuerdo con su
momento.

Llegué a un claro en este bosque. Al parecer
habia sido causado por una construccién, que
intencionalmente habia permitido que la naturaleza se
apoderara de ella, pues habia decidido construirse
desde sus inicios dentro del bosque, creando este
campo de la educacion popular. En un dintel del vano
de una puerta se alcanzaba a leer la siguiente
inscripcion: “Quien forma se forma y re-forma al
formar y quien es formado se forma y forma al ser
formado”." Al parecer, este inmenso salén habia sido
construido sin puertas, de manera que cualquiera que
habitara o pasara por este campo podia ingresar a él.
Desde los vanos de las ventanas se podia observar un
entorno de desigualdad a la base del analfabetismoenel
que laeducacion de aquel pais transitaba.

Sali de ese campo y bajé por una cafiada donde
me detuve a la orilla de un rio, y al reposar mi cabeza
sobre unaroca para descansar, las palabras de las raices
de los arboles que corren por el agua de los rios llegaron
a mis oidos: “Hablar de nuestra educacién (para
adultos), es hablar de educacién popular, ya que en su
mayoria, los desfavorecidos econdmicamente somos
quienes engrosamos las filas del Ilamado analfabetismo
y de laexclusién o abandono de la educacion formal™...
Me quedé dormido y tuve un suefio donde veia a la
sefiora educacidn envuelta en un proceso de relaciones
deshumanizadas y deshumanizantes, donde a los
excluidos de aquel sistema se les cerraban las
posibilidades de participar en la educacion regular,
condenandolos a una competencia desigual dentro de
una estructura laboral sustentada en certificados,
enviandolos al amplio mundo de los desempleados,
agravandoasiel circulo de la pobreza.

Algunas hojas que cayeron sobre mi rostro
trajeron mi mente y mi corazén a la extensa vista del
punto de fuga donde se unen los pinos que se elevan
paralelos al infinito, y en ese trayecto, al subir rama por
rama, se revelaban las acciones educativas de estos
milenarios pinos que actualizadas formaban una
escalera donde se ofrecia a los arboles conocimientos
varios para que cada arbol sea uno mismo, individual,
creador desde su intelectual follaje y desde su
experiencial raiz, unidos a tierra y cielo, de manera que

esta seflora educacién facilitaba la construccion de
individuos integrados e integradores que contribuian a
desencadenar procesos paraun mundo mas humano.

De pronto me vi por sobre el punto de fuga
formado por los pinos, contemplando y palpando las
diversas texturas de la mayor riqueza en variedad de
follajes, y en esas miles de tonalidades de verdes hojas,
las plantas de los pies de la sefiora educacion se
alimentaban para desencadenar una educacion llena de
inventiva, creatividad e imaginacion, para confrontar
constantemente la vida de los arboles con una realidad
siempre cambiante.

Caminé entonces por aquel inmenso follaje
donde se reconstruian conocimientos y métodos desde
la diversidad de las hojas, contribuyendo al cultivo de
una sociedad humana en armonia con la naturaleza
dentro de procesos sostenibles.

Se inicié un nuevo viaje como una hoja,
suavemente planeando con las corrientes de viento
fresco, cada hoja que me acompafiaba era un sujeto de la
sefiora educacién, cada hoja una unidad sistémica,
hojas masculinas y femeninas que se construian social y
culturalmente, en cada estadio histérico desde su
condicion de hoja, sexual, social, generacional y étnica.

Llegué al mismo lugar donde comencé, habia
volado en espiral, por lo que ya no era el mismo punto
de partida; ahora, aquella barda de los 70, tenia una
pinta del siglo xxiI: “LA EDUCACION TIENE QUE VER
CON LA MEDIDA QUE DAMOS A LOS HOMBRES Y
A LAS MUJERES, TIENE QUE VER CON LOS
SUENOS QUE ALIMENTAMOS CON RELACION A
LA SOCIEDAD. POR ESO, EL INTENTO DE
COMPRENDER LA EDUCACION SOBREPASA LOS
LIMITES DE UN AREA DE CONOCIMIENTO O
DISCIPLINA ACADEMICA. LA REFLEXION SOBRE
EDUCACION ES, POR LA PROPIA NATURALEZA
DEL OBJETO, UNA ACTIVIDAD
INTERDISCIPLINAR.”

*Paulo Freire; Pedagogia de laautonomia; saberes necesarios para la préctica educativa; 122 edicion; Paz y Tierra, Coleccion Lectura; 1999, Brasil.
?Streck, danilo R.; Corrientes pedagdgicas: aproximaciones entre pedagogiay teologia; CELADEC, 1994.
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ACCIONANDO

DESARROLLO SOCIAL, UN RECORRIDO
POR LA FORMACION INTEGRAL

Lourdes Mufioz Espejo *

n 1993, la Universidad Cristébal Colon fue
configurando un programa de formacion
humanista, parte complementaria para la
participacion social de los jévenes, como una respuesta
a las inquietudes que, desde las materias del
departamento de Integracion Humana (ahora Pastoral),
surgian de la reflexion y la invitacién a relacionarse con
elentorno desde laaccion social.

Asi iniciamos el programa de “Servicios a la
comunidad”, con el impulso del Padre José Luis
Sanchez Macias, quien tenia a cargo el departamento de
Integracion Humana. El programa marcaba el
compromiso de vincularse con asociaciones civiles
instituciones gubernamentales, parroquias fordneas y
locales, que atendian problemas sociales.

De esta manera se fueron haciendo
compromisos con Hermanas de la Caridad, Madre
Teresa de Calcuta, Hogares por el Amor de Dios,
COVERSIDA A.C., Amigos Especiales A.C., Estancias
Infantiles del DIF Veracruz, Hogares Calasanz A.C.,
Escuelas de Educacion Especial SEP, Escuela para
Ciegos A.C., Dispensario de la Parroquia Estella Maris,
y laParroquiade Zongolica, entre otras.

Los jovenes optaban por un compromiso de
créditos humanistas, participando como voluntarios en
asociacionesy/o en instituciones de gobierno.

Lasensibilizacién
Trabajar con grupos vulnerables permitiriaalos jovenes
universitarios confrontar su viday reconocer atraves de

las carencias de otros, la repercusién de las estructuras
sociales y la importancia de involucrarse como
ciudadanos.

El siguiente paso fue la consolidacién de estas
actividades con un mayor compromiso de cara a la
sociedad. Se firmaron convenios con Primaria Calasanz,
Hogares Calasanz y COVERSIDA A.C: para dar paso a
lo que se llamé “Servicio social comunitario”, a partir
de una junta de trabajo con el P. Vicente Climent Lépez
entre los afios 1996 y 1997. EI compromiso de los
estudiantes estaba en la opcion de un servicio social en
linea de accién comunitaria, esto es, con especial énfasis
en la participacion solidaria.

A fines del afio 1998, con la entrada de nuevos
integrantes al departamento, se replantea el nombre del
mismo. No era tan sélo hacer servicio social, era
primordial promover la cultura voluntaria en busca de
subsanar necesidades de laregién, por ello se denomina
Centrode Desarrollo Social.

Ya en 1999 se firma una carta compromiso de
“adopcion” en Los Predios de Las Bajadas, zona
marginada de la ciudad de Veracruz, con el H.
Ayuntamiento de Veracruz, y como respuesta a una
invitacion que el P. Alejandro Garcia Duran, quien al
finalizar un diplomado, “El Nifio de la calle*, nos lleva a
reflexionar sobre la importancia de frenar la salida de
nifios a la calle y el compromiso social de las
universidades a través de la generacion de programas
educativosy sociales.

*Coordinadoradel Centrode Desarrollo Social de laDireccion General de Extensién Universitariade laUCC.



Después de un trabajo de reconocimiento
mutuo con la comunidad, nos comprometimos
organizando un campamento de verano, dirigido a
menores en edad escolar. El trabajo fue conjunto, la
comunidad levant6 datos sobre nifios, nuestros
voluntarios organizaron las actividades, el trabajo tuvo
muy buena aceptacion entre los vecinos de la
comunidad.

Asi, a partir de necesidades planteadas por las
familias de Los Predios, surgi6 la escuela de tareas que
al dia de hoy contintia siendo atendida por prestadores
de servicio social y voluntarios, dirigida a menores en
edad escolar y abierta en dos turnos, dados los altos
indices de reprobacion en esta zona, lo cual nos reflejala
situacion de laeducacion en México.

La escuela de tareas nos llevd a atender
demandas de menores que reflejaban situaciones
probleméticas o de violencia con: parientes, escolaresy
otros miembros del entorno. Asi surge la escuela para
madres, donde se analizan situaciones familiares que
orientan casos a partir del trabajo que desarrollan
voluntarios y prestadores de servicio social, y el
seguimiento de los responsables del departamento de
Desarrollo Social.

En atencién a menores trabajadores dentro y
fuerade casa, que estudian por lamafanay por latarde,
se abre el espacio de ludoteca, que busca recuperar los
espacios de juego organizados de campo y mesa, que
los menores fueron perdiendo por falta de tiempo.

Los proyectos antes mencionados concursaron
ante el SEDESOL /ANUIES para la obtencién de
financiamiento, mismo que se consiguié bajo el nombre
de Proyecto “Chinchachoma”.

Los adolescentes en el Predio se reunian de
manera informal como cualquier joven y a peticion de
algunas madres, se solicita a Desarrollo Social
organizar actividades; de esta manera se conforma el
taller de papel reciclado, que acoge por parte de la

universidad a jovenes de ingenieria en un primer
momento para trabajar el proceso productivo en la
elaboracion del papel, y por parte de la comunidad se
van incorporando adolescentes.

Significativo fue el empoderamiento del grupo
de adolescentes del Predio, organizdndose para
concursar con el Instituto de la Juventud Veracruzana
INJUVER, del cual obtuvieron beneficios financieros
paralacompradel equipo industrial.

2001, 2002 y 2003 fueron afios muy importantes
en laincorporacidn de universitarios y unasignificativa
promocién. Asi participaron directores, profesores,
bufetes y emprendedores, incorporandose a la
dindmica de proyectos sociales de Desarrollo Social,
especialmente a los proyectos de ”casa”.El compromiso
con la comunidad Predio Las Bajadas, se fue
consolidando junto con los trabajos en su beneficio.

El impacto causado en las actitudes de jovenes
universitarios en el campo de trabajo es la red de
relaciones que han ido tejiendo con las personas de la
comunidad.

Hoy existe un acercamiento entre las familiasy
universitarios. A éstos, les cuestionan la forma de vida,
la pobreza, les preocupa la salud, en especial la de los
nifios con quienes han tenido trato, las condiciones que
sufre la comunidad, sobre todo, cuando se presentan
cambios climatolégicos o desastres naturales, incluso se
extendieron lasos de amistad. Ahora la vulnerabilidad
y lapobrezatienenrostro.

Actualmente, la universidad continda en este
gran compromiso que es la formacién integral de
nuestros universitarios, en ese acercamiento de la
comunidad universitaria con la vida misma, la
proximidad con los sectores desfavorecidos y las
asociaciones civiles en la lucha por la superacion de
problemas sociales que nos siguen interpelando.

i

Fotografias: archivo de la Coordinacién de Desarrollo Social de la
UCC.



ALTER-ANDO

EL ACOMPANAMIENTO JUVENIL

Roberto Morales Escoto Sch.P. *

scribir sobre acompafiamiento es escribir acerca
de vidas intimas y Unicas. Es reflexionar sobre la
inmensa grandeza del ser humano y de su
profunda realidad. Es reconocer lo méas valioso y lo
verdadero de cada uno, con sorpresa, con
agradecimiento. Escribir sobre acompafiamiento
juvenil es adentrarse en la bella experiencia de un ta y
de unyo que se enriquecen en el aqui y en el ahora. Una
experiencia de encuentro con la frescura de la vida que
es lajuventud, con la fortaleza del futuro y de la posible
grandeza del mafiana.

Los jovenes de hoy asumen sus vivencias de
manera extrema y urgente, quieren vivir todo y en el
instante, en el diay el minuto. También cuentan con una
mezcla de ingenuidad y entusiasmo que les da esa
capacidad de comprometerse y colocar “el toque” de lo
nuevoydeloalegre.

En muchos programas juveniles y educativos
se ha enfatizado lo colectivo. Se invita por lo tanto a
colocar el acento en los procesos personales, rescatando
muchas veces elementos conflictivos de la subjetividad
de cada uno. Personalizando los conocimientos y
experiencias educativas varias.

Una de las realidades a trabajar en el
acompafiamiento juvenil es la soledad. Octavio Paz nos
ilustra el fendmeno real de la soledad: “Es una orfandad,
es una oscura conciencia de que hemos sido arrancados del
todo y se inicia una ardiente basqueda, una fuga, un regreso,
una tentativa para restablecer los lazos que nos unian a la
creacion” y continda, “es el nifio que hace realidad su
angustia por la separacion e irrumpe en llanto y en el silencio,
que luego desplaza en afectividad, lenguaje y fuego; crea un
mundo a su imagen, resuelve su soledad, vuelve hacer uno con
su ambiente (Paz, Octavio. El laberinto de la soledad.
Meéxico: Fondo de CulturaEconémica, 1959).

El ambiente que rodea a muchos jovenes hoy es
similar a un desierto. Encontramos jovenes que ya no
tienen referencia alguna ante las realidades de su
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propio entorno y que viven una soledad profunda.
Parece que no encuentran personas que los orienten,
muchas veces son juventudes necesitadas de una guia,
para ellos es una prioridad poder beber de alguna
fuente que les refresque su ansia de vivir y de crecer. A
muchos de nosotros nos es dificil encontrar a alguien
para hablar de las propias inquietudes personales,
afectivas, relacionales y espirituales. Por eso, cada vez
es mas urgente buscar momentos, lugares y personas
con las cuales compartir en profundidad la propia vida;
atodos los seres humanos nos hace falta buscar un oasis
en medio de tanto desierto. Y precisamente, uno de esos
oasis para compartir en profundidad es el
acompafiamiento juvenil y personal.

Por medio de este acompafiamiento se camina

con el otro y se le ayuda a mirarse con objetividad a si
mismo, a quienes le rodean y a su propio entorno;
aungue descubra cosas desagradables que le causan
dolor y que preferiria que no existieran. Es un
acompafamiento en libertad y con un extraordinario
respeto a lo sagrado del otro que se acerca para crecer
como persona. Es un acompafiamiento que otorga un
balance alos jovenes de tres importantes realidades:
1. Psicolégica personal: heridas, mecanismos de
defensa, areas vulneradas, emociones grabadas en el
cuerpo, suefios nocturnos, sexualidad, inteligencias
varias. 2. Compromiso historico: estudios, relaciéon de
pareja, relaciones familiares, voluntariado, solidaridad.
3. Espirituales: sentido de la vida, servicio, caridad,
creencias, fe, enfermedad, muerte, trascendencia,
seguimiento, heroismo. Es una triada que equilibra al
joven y que le permite crecer en armonia. Carlos
Cabarrus nos comenta acerca de la realidad espiritual:
“A distinguir, me paro, las voces de los ecos...” decia el
poeta Machado.

Algo asi es el discernimiento. Discernir es saber
separar, para quedarse con lo que parece lo mejor, optar
por ello y llevarlo a la préactica. Pero en estas paginas

*Consejero juvenil y espiritual en la Universidad Cristébal Colén, campus Torrente Viver.
Fotografias: Eduardo Cano, estudiante de la licenciaturaen Ciencias de laComunicacién de laUCC.



damos un paso mas, hablamos de discernimiento
espiritual y cristiano. Para el discernimiento cristiano
tengo que conocer qué se experimenta cuando Dios me
habla y como distingo entre tantas cosas que pasan, la
voz de Dios en miy en los acontecimientos de lavida. Y
todo ello a ritmo de danza, suave, con la justa cadencia
entre dos: Dios que marca el paso y tu que te dejas
llevar.” (Cabarrus, Carlos Rafael. La danza de los intimos
deseos: siendo persona en plenitud. Bilbao: Desclee de
Brouwer, 2006).

Un discernimiento necesario, porque poco a
poco ira desapareciendo, en Latinoamérica, el
cristianismo de masas; y por eso, se impone la vivencia
de la fe de forma cada vez més personalizada. Hoy no
podemos seguir haciendo cristianos en serie, hay que
empezar a hacerlos “uno a uno”. Y el acompafiamiento
personal es una de las mejores maneras para
acompafiar lafe.

El encuentro entre un joven y el acompafiante
€S como un espejo que puede resultar radiante y
clarificador. El potencial del joven se devela con
intensidad en la mente y se experimenta una
unificacion como persona en los sentimientos y, sobre
todo, en las acciones y decisiones del diario vivir.
También se crece en confianza personal y se descubre la
grandeza del ser y la oportunidad Unica del vivir
conscientemente el hoy. También es una experiencia
gue puede causar ciertaincomodidad, pero tiene el arte
o la virtud de mostrar la realidad tal cual es, con toda
verdad y sencillez, sin juzgar ni reprochar nada, sin
ocultar nada, un espejo en donde pueden verse los
jévenes como nos ve Dios, con sus mismos o0jos de
bondad. Un espejo en donde la misma vida nos traza el
camino aseguiry a potenciar.

Ademas, en los jévenes se necesita acompafar
su identidad y configuracién individual. Su proyecto
de vida que le dotara de puntos clave para su éxito ante
el mundo de la competitividad. De hecho, el fenémeno
de individualizacién no es una condicién social que el
joven decide libremente, sino que funciona socialmente
un mecanismo de la individualizacion que consiste en
una compulsién a crear y modelar no sélo la propia
biografia, sino también los lazos y redes que larodeany
hacerlo entre preferencias cambiantes. Que laidentidad
humana deje de ser un dato para convertirse en una
tarea. Identidades construidas desde dentro, desde el
mismo joven, mas que partir de patrones externos y
colectivos. Identidades flexibles capaces de asumir la
complejidad. El futuro se ha convertido en un rosario
de encrucijadas probleméticas en donde a cada paso
nos asaltara el dilema de no saber si nos enfrentamos a
una oportunidad o a un riesgo. Finlandia, por ejemplo,

enfatiza mas lasolidaridad y no tanto la competitividad
en losambientes educativosy formativos.
< Acompafiamiento juvenil es encontrar valores
comunes para una sociedad justa y solidaria. El
pronunciamiento latinoamericano para una
educacion para todos nos especifica algunos
valores que sugieren para los jovenes del
continente. Nosotros tomamos dos de ellos y nos
unimos a los establecidos por los derechos
humanos. El primero es el valor supremo de la
persona y la busqueda de un sentido de la
existencia humana. Valoramos el respeto a la
persona y a su desarrollo por encima de un
progreso material fincado exclusivamente en el
aumento del consumo y del confort; creemos en
la importancia de crear las condiciones
necesarias para que cada persona encuentre un
sentido a su vida y respuestas a sus preguntas
existenciales.
=Y el segundo es el sentido comunitario de la
vida, caracteristico de nuestras culturas,
principalmente las indigenas: compartir y servir,
ser solidarios mas que competitivos, saber
convivir privilegiando el bienestar colectivo,
respetar las diferencias contra las tendencias de
exclusién y el cuidado por los méas débiles y
desprotegidos.

Escribir sobre acompafiamiento juvenil es
reconocer que el joven tiene ya todo el potencial dentro
desi, que por medio de un proceso, él y ella descubriran
el agua que les brotard de su propio pozo como una
fuerzareal, renovadoray trascendental.




RE-CREANDO

LOS CALASANZ DE MEXICO.
UN ENCUENTRO FORTUITO

Minerva Escamilla Gémez *

Fotografia: Eduardo Cano

sta es una historia de azar, al visitar en el 2005 la exposicion
internacional EIl espejo simbolista. Europa y México, 1870-
1920, efectuada en el Museo Nacional de Arte, en el Distrito
Federal, conoci una escultura practicamente inédita de San José de
Calasanz. La muestra en cuestion reunia importantes obras
pictoricas y escultéricas de excepcional factura, que por su
envergadura integraba artistas principalmente extranjeros y
algunos nacionales ligados a las vanguardias pléasticas de finales
de siglo xix y principios del xx. La imagen de Calasanz ahi
exhibida se titula El beato Calasanz, obra del mexicano Jesus F.
Contreras. El encuentro fortuito con este Calasanz abrié la
discusion y las interrogantes acerca de la presencia tangible e
intangible en México de este educador esparfiol del siglo xvii,
fundador de la Orden de los Escolapios™o de las Escuelas Pias,
siendo entre sus aportes mas significativos al mundo la creacion
de la primera escuela publica, popular y gratuita de Europa, asi
como la formacién de una vision moderna de la educacion,
incluso, adelantada a su tiempo, al desarrollar un trabajo
pedagdgico centrado en la educacion integral, en donde la piedad
y las letras van de la mano, en donde la esencia humana y el
intelecto se complementan.

*Directora General de Extension Universitariay catedratica de lamateria “Arte, culturay sociedad” en la licenciaturaen Lengua Inglesa.
Laautoraagradece la participacion en el registro de datos de Luis Adrian Vargas Santiago y Rodrigo Amaury Le6n Labastida.
! Originalmente llamada Orden Religiosa de Clérigos Regulares Pobres de la Madre de Dios de las Escuelas Pias, 1621.



La principal interrogante que surgio al ver esta
imagen fue el saber y confirmar cémo y porqué llegé a
México el pensamiento calasancio, siendo que los
escolapios no se establecen en nuestro pais sino hasta
1912-1913;% cuales fueron los caminos a través de los
cuales sus ideas y ensefianzas se fueron introduciendo
en el imaginario mexicano. Entre otros indicios, se sabe
del conocimiento y uso por parte de colegios de
religiosos en Nueva Espafia de textos utilizados por las

posteriormente. El Calasanz de Ocotlan se nos muestra
como un hombre mayor, con rasgos suaves, vestido con
habito y capa color café, que instruye al pequefio
estudiante que tiene al lado.

En la ciudad de Puebla hemos identificado una
pintura al 6leo de Manuel Lépez Guerrero, pintor
novohispano del siglo xviii, quien plasmo la imagen de
José de Calasanz, acompafiado de cuatro parvulos que
leen, juegan y oran, presentandose en su conjunto ante

Escuelas Pias, como la Explicacion de la doctrina cristiana:
segun el método con que ensefian los Padres de las Escuelas
Pias’..., obra que incluso fue reimpresa en México, en
1807 Ciertamente, la investigacion acerca de la
presenciaintangible de Calasanz es unaarduatareaque
ha despertado el interés de algunos investigadores'.
Otravertiente que hasurgido a partir de laobrade Jesus
F. Contreras es el inicio de un registro iconografico de
piezas artisticas referentes a José de Calasanz,
existentes en México, que van del siglo xvii hasta
principios de siglo xx, motivo del presente texto.

Los Calasanz mexicanos hasta ahora
identificados se ubican en las ciudades de Tlaxcala y
Puebla, asi como en el Distrito Federal. En Tlaxcala, en
el Santuario de Nuestra Sefiora de Ocotlan, en el brazo sur
del crucero, se encuentra el Retablo de la Virgen de
Guadalupe, mismo que data de la segunda mitad del
siglo xvii. Se trata de un retablo mixtilineo, de estilo
churrigueresco, cuyo programa iconogréafico lo
conforman esculturas en bulto. En el extremo derecho
del primer cuerpo™se localiza la imagen de San José de
Calasanz, con un nifio a su lado. En este retablo la
imagen de Calasanz acompafia las de otros santos cuya
misién estuvo encauzada a la educacion, tales son los
casos de San Ignacio de Loyola y San Francisco Javier.
No obstante, es probable que el programa iconografico
de este retablo haya sido modificado a lo largo de los
afos, ya que no presenta unaintegracién en cuanto a su
tema central, de tal manera que algunas iméagenes
pudieron haber sido suprimidas y otras incorporadas

Templo de la Ensefianza, Retablo de la Virgen del Pilar. México, D. F.

?Si bien es cierto que a lo largo del siglo xix hubo varios intentos para que los religiosos escolapios fundaran colegios en México, no fue sino hasta
el 23 de noviembre de 1913 que esto se llevaa cabo, con el establecimiento de la primera fundacion escolapia en laciudad de Puebla.

® Explicacion de la doctrina cristiana: segdin el método con que la ensefian los Padres de las Escuelas Pias a los nifios que frecuentan sus Escuelas/ Dispuesta en
forma de didlogo entre maestroy discipulo, por el P. Cayetano de San Juan Bautista, sacerdote de dichas Escuelas Pias, Reimpreso en México en laimprenta
de Dn. Mariano de Zufiga y Ontiveros, calle del Espiritu Santo, 1807. Fondo Reservado de la Biblioteca Nacional de la Universidad Nacional
Auténoma de México.

‘ Cfr. P. Miguel Giraldez Fernandez Schp. “Calasanz y Justo Sierra: ¢hacia una nueva lectura de la historia de la educacion en México?”, en
separata Revista de la Universidad Cristébal Colén. NUmero 19. tercera época-Afio i1, pp. 9-15. Otras investigaciones las realizan también el P. José
Fidel UnanuaPagola, Schp.,asicomoel P. Manuel Rodriguez Espejo, Schp.

® Los retablos siguen un programa iconogréfico, constan de dos partes que corresponden al Evangelio (a la derecha del altar) y a la Epistola (a la
izquierda del altar); para un espectador, que se ubica frente al retablo y no detras de él, lalectura es de izquierda a derechay de abajo hacia arriba,
estan compuestos de cuerpos (horizontales), calles y entrecalles (verticales). En su conjunto, las imagenes religiosas que contienen los retablos,
yaseaal 6leo o bien esculturas en bulto, guardan unarelacién entre si, ya sea tematica o hagiogréfica.



José de Calasanz (detalle)
Autor: Manuel Lépez Guerrero
Colec. BUAP.

la Virgen Maria y el Nifio JesUs en brazos, quienes
coronan la escena; un conjunto de querubines
resguardan a la Virgen, sentada en un trono celestial,
mientras que otro porta, a manera de estandarte, un
ramo de azucenas, simbolo de la pureza; la escena nos
narra la mision educadora de José de Calasanz,” asi
como su profunda filiacion mariana. El 6leo tiene como
remate inferior unainscripcion, alausanzade la pintura
novohispana, que dice- “S. José Calasanz de la Madre de
Dios. Fundador de las Escuelas Pias”.

También en Puebla, se localiza en la Casa de las
bovedas, hoy Museo Universitario,’ una talla en madera
policroma de José de Calasanz, realizada por Miguel
Castillo Rosete, en 1825. Esta pieza, se encuentra en el
rellano de la escalera, lo enmarca un delicado nicho con
ornamentos trabajados bajo la variante de barroco en
argamasa; la escultura de Calasanz, presenta también
aqui el manejo de algunos de sus elementos
iconograficos, tales como el habito café y un libro
abierto en la mano sobre el que el santo sefiala, amanera
de ensefianza. Esta pieza es un fino trabajo en el que se
destacael rostro del Calasanz, en lacual el escultor logro
plasmar cierta expresion de suavidad. Esta obra fue
hecha a instancias de la Junta de Caridad de la Ciudad

de Puebla de Los Angeles, la cual fundé en 1813 la
Academia de Bellas Artes, eligiendo a José de Calasanz
como su Santo Patrono, debido “a sus ideas de
educacion cristiana, universal y gratuita”.’

En el Distrito Federal, a la fecha, hemos
identificado tres obras relativas a José de Calasanz, una
deellas situada en el Retablo de la Virgen de Zapopan, en la
Catedral Metropolitana, este es un retablo estipite fechado
entre 1760 y 1770, cuyo programa iconografico se
compone de pinturas al 6leo, entre las que se encuentran
San Agustin, San Juan Bosco, San Felipe Neri, San
Ignacio de Loyola, San Antonio Maria Claret y San José
de Calasanz, el cual se sitda en el lado izquierdo del
remate (atico) del retablo;" en esta obra, de autor
desconocido, del segundo tercio del siglo xviii, el retrato
de cuerpo entero de Calasanz se muestra como un joven
fraile que sostiene en la mano un libro cerrado y, sobre
éste, unrelojde arena.

Santuario de Nuestra Sefiora de Ocotlan, Tlaxcala.
Retablo de la Virgen de Guadalupe. San José Calasanz.

° Al respecto, cabe sefialar que iconograficamente José de Calasanz se representa acompafiado, ademas de un nifio, por un libro como simbolo de

sumision educadora.

" Estaobraforma parte del acervo patrimonial de laBenemérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP).

* Museo Universitario de laBUAP.
°Cedulario Museo Universitario de laBUAP.

¥ Este retablo se ubica en la puerta derecha, sobre la nave procesional de la Catedral Metropolitana, en el D.F., procede del antiguo Colegio de San

Pedroy San Pablo.

“Cfr. Jorge Alberto Manrique, “La pilastra estipite y sus secuelas”, en Los retablos de la ciudad de México, siglos XV1 al XX, 2005, pp. 190-191.



El templo de la ensefianza,” en el Retablo de la
Virgen del Pilar, conserva una escultura en bulto de
Calasanz, situada en el primer cuerpo y la entrecalle
derecha, proxima al nicho central que custodia a la
Virgen; este retablo fechado hacia 1780, destaca por su
monumentalidad y luminosidad que se logra a través
del su profusa ornamentacion trabajada en un barroco
exuberante; dentro del conjunto iconogréfico la figura
de José de Calasanz, al igual que en otros retablos ya
mencionados, se acomparfia de santos vinculados a la
labor educativa, como San Agustin de Hipona, San Luis
Gonzaga, San Ignacio de Loyola, San Estanislao de
Kotska, San Francisco Javier, entre otros.

Finalmente, volvemos al inicio de este
encuentro con los Calasanz mexicanos, ubicandonos
entre el Distrito Federal y Puebla, en donde se hallan las
dos obras de José de Calasanz originales de Jesus F.
Contreras.” Hasta antes de Contreras las obras aqui
descritas corresponden al arte virreinal, su lenguaje, si
bien es rico y exuberante en formas, respeta y sigue un
programa iconogréfico establecido por la tradicion de
la fe catolica; una de las caracteristicas formales que
predominan es la manera de representar las imégenes,
la cual se desarrolla a través de un lenguaje
eminentemente simbolico con fines tanto didacticos
como devocionales, resultando en ocasiones que la
representacion religiosa tiende a la sobriedad, incluso,
enocasiones, alarigidez.

Al adentrarnos en el siglo Xix, si bien se
mantiene el cuidado de los elementos simbdlicos en la
representacion religiosa, los artistas comienzan a
experimentar nuevas formas de expresion,
permitiéndose mayor libertad en cuanto a trazos,
expresiones, movimiento. Es aqui que surge en la
plastica mexicana de Jesus F. Contreras, quien fue un
destacado escultor mexicano, nacido en
Aguascalientes, Ags., en 1866 y muerto en 1902.
Contreras es considerado el maximo representante de
la escultura mexicana del finisecular xix y no tan sélo
esto, sino que forma@ parte activa del grupo de artistas e

intelectuales llamado “la generacion azul”, quienes
dieron origen en nuestro pais a la corriente artistica
conocida como Modernismo,” cuyo espiritu se
concentra en la Revista Azul.” Contreras fue también un
hombre cercano al entonces presidente de la Republica
Porfirio Diaz y, principalmente, al Secretario de
Educacion, Justo Sierra, notable politico, escritor e
intelectual, quien escribié en 1884 el poema El beato
Calasanz,” publicado en la ya citada Revista Azul, en
1894." Dicho poema dio origen a por lo menos dos
esculturas de Contreras sobre José de Calasanz,
tituladas también El beato Calasanz, una ellas realizada
en terracota, en 1897 y otra, en marmol, fechada en ca.
1898;" es probablemente que la primera pieza haya
servido como “ensayo” o boceto para su creacion
definitiva en marmol, por tanto, ambas obras forman
una unidad dentro del proceso creativo del artista.
Aunque, debido a las propiedades de la terracota y el

El beato Calasanz. Autor: Miguel Castillo Rosete
Casa de las bovedas, BUAP.

* El templo de la ensefianza fue fundado por Maria Ignacia de Azlor y Echeverz, mexicana, hija del marqués de San Miguel de Aguayo, fundé la
orden de la Compariia de Maria en la ciudad de México para la educacién de las nifias, de ahi el nombre del templo. Cfr. Jorge Alberto Manrique,

Op. Cit., pp. 208.

“Elretrato de Calasanz realizado en terracota se conservaen laciudad de Puebla, mientras que el realizado en marmol, en el Distrito Federal.
* JesUs F. Contreras impulso la creacion del Ateneo Mexicano Artistico y Literario, siendo incluso su presidente; dentro de sus miembros se

encontraban Justo Sierra, como co fundadory miembro honorario,

¥ Revista fundada por Manuel Gutiérrez Najera (1894-1896).

*Cfr.P. Miguel Giraldez Fernandez Schp. Op. Cit.

Cfr. Revista Azul, México, 4 de noviembre de 1894, T. 11, num.1, pp. 8-20.

* La obra en marmol El beato Calasanz de Jesus F. Contreras forma parte de una coleccién particular; la obra en terracota, con el mismo titulo, se
encuentraen el Museo José LuisBelloy Gonzaélez,y es parte del patrimonio cultural del Gobierno del estado de Puebla.



marmol, se pueden identificar claramente ciertas
diferencias, en ambas piezas Contreras nos muestra un
hombre que con fuerza emerge de la piedra; un libro
laureado soporta el busto de un Calasanz maduro, con
el torso descubierto, barba, bigote y cabello
desordenado, con sus rasgos bien delineados y 0jos
profundos con los que mira al horizonte; podemos leer
entre lineas que JesUs F. Contreras lo imaginay entiende
como un hombre resuelto, moderno, intelectual. Esta
fuerza Contreras la alcanza de una manera excepcional
en la pieza de terracota, mientras que en el marmol
algunos matices de los rasgos y la intensidad expresiva
se quedan contenidos.

Hasta aqui la revision de los Calasanz
mexicanos que al momento conocemos, no obstante, la
identificacién y registro de nuevos hallazgos continda.
Sin duda, la presencia tangible e intangible de Calasanz
en México es un hecho, no s6lo en cuanto a la
produccion artistica se refiere, sino que precisamente la
existencia de estas obras y el contexto al que pertenecen
nos permiten reforzar la idea acerca de la influencia
patente que Calasanz ejercié en el &mbito cultural
novohispano y decimondnico, por ejemplo, al asumirlo
como Santo Patrén de la Academia de Bellas Artes de

Fotografia: Eduardo Cano

Puebla, al incorporarlo en los programas iconograficos
virreinales referidos a la labor educativa, o bien, al
situarlocomo un pensador del mundo moderno.
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CULTURA DEPORTIVA

- LA IMPORTANCIA DE LA ACTIVIDAD
2 FISICA BIEN DIRIGIDA

oy en dia, como consecuencia del

sedentarismo, aumentan las enfermedades

cronico-degenerativas como la obesidad,
problemas cardiovasculares, diabetes, deformaciones a
nivel musculo-esquelético. Ademéas de que la
alimentacion deficiente y el exceso de presiones son
factores comunes que detonan una gran cantidad de
problemas. Es por eso que en laactualidad, el promedio
de vida de un ser humano es de los 75 a los 80 afios de
edad (segun la UNESCO, 2006, en su publicacién
Estrategias de comunicacién social para la prevencion y el
control del dengue en Latinoamérica). Y cada vez se
reducira este rango si no hacemos algo por evitarlo.
Aunque algunos cientificos creen que, “los nuevos
avances nos permitirdn dominar a nuestra propia
naturaleza y vivir cientos de afios, mientras otros
piensan que las mejoras en las expectativas de vida
seran progresivas".

Pero algo es cierto, que una forma de poder
contrarrestar estos padecimientos que acechan la vida
del humano, es realizando una actividad fisica de
manera sistematica y ordenada, pues segun la
Comision Nacional del Deporte (CONADE), los habitos
de los mexicanos para practicarla se reducen amenos de
unahoraundiaalasemana, que alaactividad fisicay al
deporte los consideramos como evento de "fin de
semana” y no como una practica sistematica que
requiere de cuando menos 20 minutos cada tercer dia
para que el ejercicio mejore el nivel de salud y propicie
el desarrollo fisico. Menciona que en México
practicamente no existe una cultura fisica, por lo que
después de la etapa escolar, los mexicanos se alejan
definitivamente del ejercicio. Por altimo, nos muestra
gue menos del 7% de la poblacién mayor de 15 afios
realiza alguna actividad fisica o deporte que sea
significativa para conservar su salud (Comision
Nacional del Deporte, 2007 en su articulo Habitos, salud
y ejercicio en mexicanos).

A nivel internacional se han estudiado los
problemas del sedentarismo y los beneficios de

Julio Alejandro Gémez Figueroa *

programas de activacién fisica, por ejemplo: en
Australia y Canada se encuentran beneficios en su
poblacion economicamente activa al reducir el
ausentismo laboral y aumentar su productividad, asi
como en disminuir las enfermedades del corazén con
un ahorro potencial de $103.75 millones de délares
(Australia) y $190 millones de délares (Canada) que se
hubieran gastado en su tratamiento.

El plato del buen comer es una guia que te ayudara a elegir los
alimentos mas adecuados para tu salud. Debes hacer que cada
comida sea una oportunidad de disfrutar la mayor variedad de
alimentos posibles y procurando que sean adecuados para tu
edad, estatura, sexo, actividad fisica y estado de salud.
www.nutreymueve tu vida.uady.mx

En Estados Unidos han estimado que sus
programas de actividad fisica promueven un ahorro en
salud anual de $ 330 ddlares por persona y consideran
que por cada ddlar invertido en programas de actividad
fisica tienen un ahorro de $ 3.2 dolares en atencién
médica. En Canad4, el ahorro econémico en atencion
médica en el 2003, al aumentar la participacion de la
poblacién en programas de activacién (10%), fue de
cinco mil millones de délares (Improving the Health of
Canadian Trough Active Living, Canada, 1998).

*Coordinador del Departamento de Educacion Deportivay Recreativa de la Universidad Cristébal Colon.



Si atin no se convence de que debe empezar una
actividad fisica, conteste el siguiente cuestionario, de lo
mas sencillo, que le permitira determinar su situacion
actual:

Cuando termina el dia, usted ¢se siente fatigado?

Si No A veces

Realizar alguna actividad que signifique un esfuerzo
"extra" como cargar algo, correr un tramo pequefio o
subir escaleras por ejemplo, ¢ le parece extenuante?

Si No A veces

¢(Encuentra incbmodo abrochar sus agujetas?

Si No A veces

Utilice los dedos pulgar e indice para una pequefia
prueba: Intente "pellizcar" la grasa acumulada en su
cintura... ¢la distancia entre sus dedos es mayor de un
centimetro?

Si No

Si usted respondi6 positivamente alguno de
estos cuestionamientos es muy recomendable que
considere iniciar un programa de activacion fisica
cuanto antes, la cual sea guiada por personal capacitado
para atender estas necesidades de ejercitacion, pues la
actividad fisica no es solo el ponerse tenis, short y
playera para salir a caminar, trotar o dirigirse a otro
espacio para realizarlo, sino que requiere de un
compromiso, dedicacién y disciplina por parte de la
persona que se ejercitard; por ello la recomendacion de
hacerlo bajo la supervisién de personal certificado y
preparado para llevar de la mano las necesidades de
actividad que serequieran.

Por ejemplo, una persona, antes de comenzar a
realizar la préactica de algun deporte o su rutina de
ejercicios, debe tomar en cuentalo siguiente:

eLaedad.

=Elsexo.

=Su estado de salud actual.

<El tipo de actividad que requiere; anaerdbica o

aerdbica.

*Tipo de alimentacién que necesita para la
actividad que empezaraarealizar.

<Como empezar estaactividad.

=El tiempo que le tiene que dedicar a la
actividad.

<El horario que quiere brindarle alaactividad.
<Plan detrabajoaseguir.

=Metasaalcanzar.

No son demasiados requisitos, si asi lo piensa,
ya que su cuerpo necesita que haga algo por él y qué
mejor que sea de la manera mas adecuada posible, pues
en cuantas ocasiones no hemos visto personas con
sobrepeso notable trotando por el boulevard, o personas
con problemas de asma realizando su practica al aire
libre, por mencionar Unicamente algunas de las
contraindicaciones que existen para la actividad fisica
cuando se padece de alguna enfermedad que necesita
de cuidadosespeciales.

Por ello, seguir las recomendaciones precisas es
de suma importancia, pues con ello podremos obtener
resultados significativamente mas favorables, logrando
asi un impacto en nuestro organismo y evitando que
éste muera lentamente, cuando podemos salvarlo de
esta situacion. Siempre hay excusas para no ejercitarse,
como: no tengo tiempo, terminé muy cansado de la
rutina de trabajo, no realizo ejercicio porque al otro dia
me duele el cuerpo, entre otras que utilizadas para no
comenzar un plan de actividad.

Otras recomendaciones sugeridas para hacerlo
son:

=Una revision médica para ver si su organismo

se encuentra en perfectas condiciones para la
actividad fisica.
=Asistir con un profesional de la educacion
fisica, para que le oriente sobre el tipo de
actividad que debe realizar, asi como el
tiempo del ejercicio y le canalice con un
nutriélogo para que valore su situacion
alimenticia.
= Asistir al lugar adecuado paralaactividad que
empezard y que ésta sea agradable y
placentera, pues supervisar los espacios de
gjercitacién es muy bueno para que se sienta
comodoy no se bloquees mentalmente.

=Tomar en cuenta que su cuerpo agradecera
todas las actividades fisicas que realice en su
beneficio.

Y por ultimo recuerde: "Siempre que se
proponga algo, trate de alcanzarlo, pues si no, hacerlo
paralapréximaocasién sera mas dificil".



SER COLON

“MANTENER EL BALANCE ENTRE
TECNOLOGIA Y ADMINISTRACION ES
LA CLAVE”: CARLOS VILLARREAL LANDA

nnovador y dindmico son dos de los adjetivos que

definen a Carlos Villarreal Landa, egresado de la

licenciatura en Sistemas Computacionales y de la
maestria en Tecnhologias de Informacion de la
Universidad Cristobal Colén.

Laborando actualmente para ICAVE, dentro de
la compafia Hutchinson Port Holdings, hoy nuestro
entrevistado se desempefia como jefe de proyectos
corporativos de sistemas integrados de gestion.

Pero su trayectoria profesional inicia “cuando
recién terminé la universidad. Presté mi servicio social
en una empresa metallrgica que se llamaba Metalver, y
de ahi estuve en contacto con personal de México, que
me contratd con otra empresa que daba servicio a
unidades de negocio que estaban trabajando para
Tamsa en aquel momento. Inicié en la parte de
desarrollo de sistemas y programacion, como analista
programador, después como lider de proyecto, luego
responsable de area, hasta el 98,
gue ya ingresé aqui se refiere a su
actual empleo con la jefatura de
sistemas estratégicos.”

En su momento, el inicio
no resulté sencillo: “Cuando sales
de la universidad te enfrentas con
el mundo real, muchas veces no
identificas hasta dénde pudieras
aplicar todo el conocimiento que
adquieres en la academia, en la
escuela; sin embargo, son parte
fundamental para hacer tu trabajo
y es lo que te va respaldando”. Asi,
su formacién en la UCC le dio la
oportunidad de demostrar su
capacidad profesional: “Creo que
el concepto que te va formando,
tanto en la universidad como en tu
casa, viene siendo el compromiso y

= N4
—

Larissa Beauregard Grinda *

laresponsabilidad de cumplir con las tareas y funciones
gue te van asignando, tiempo de entrega, calidad, es el
reto mas importante. Ya en el trabajo no tienes a un
profesor al que puedes estar preguntando, es un poco
menos de supervision, un poco mas de coacheo, estas
bajo tu propiaadministracion”.

Los proyectos que le competen a Carlos
Villarreal se orientan a calidad, seguridad, medio
ambiente y desempefio de las organizaciones. “El reto
ahi es estar actualizado en técnicas, metodologias y las
mejores practicas que se estén desarrollando en el
mercado bajo normas internacionales”, y esto es
justamente “el disparador para cursar una maestria” en
la misma UCC, ya que encontré un plan de estudios de
vanguardia, que satisfacia sus requerimientos, ademas
de la ventaja que constituia para él tener cerca la
universidad, evitando desplazarse fuera de Veracruz.

NS

*Coordinadorade Publicaciones del departamento de Comunicacién Social de laUCC.

Fotografias: Eduardo Cano.
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Villarreal Landa asume con gran madurez su
trabajo, e incluso va més alld de lo profesional: “El rol de
jefatura implica un liderazgo y como tal tienes que
manejar ese trato hacia los demas. Yo creo en mantener
un respeto siempre hacia tus colaboradores, y pedir el
apoyo, sin que se convierta en una exigencia o una
autoridad. Se busca que haya esa identificacion con tu
proyecto, con tus objetivos, ... y eso viene un poco con la
parte humanista formacién que se recibe en la UCC,
porque tienes que considerar también que todas las
personas son diferentes, se tienen que comunicar
diferente, y tu tienes que hacerles llegar el mensaje de
esaforma”.

El compromiso de aprender es la caracteristica
gue nuestro entrevistado considera fundamental a la
hora de emplearse: “No todos sabemos todo, es muy
importante saber que tenemos fortalezas,
debilidades y oportunidades para
mejorar. YO creo que en una entrevista
laboral, es muy importante que el que
esté solicitando el trabajo haga referencia
a eso, cuales son sus fortalezas y también
sus debilidades; eso te da una referencia
de alguien seguro de si mismo, que esta
abierto a aprender.” Aunado a lo
anterior, también considera que “la
tecnologia se puede sefialar como una
ventaja competitiva, pero no la considero
asi hasta que no se sepa utilizar o
administrar, hasta tener una estrategia,
ésa es precisamente la ventaja
competitiva. Creo que mantener el
balance entre tecnologia vy
administracioneslaclave”.

1 Hasta el momento, sobre sus metas,
Carlos Villarreal asegura: “Me siento
satisfecho, creo que hay muchas cosas que

\ puedo hacer dentro de la organizacion; el
compromiso de mantenerme actualizado,
el de seguir aprendiendo cosas, poderlas
implementar y dejar una trascendencia
dentro de la empresa es uno de los
objetivos que tengo muy claros: el
trascender en todo lo que te refiere como
persona, en tu medio ambiente, ya sea
como profesionista, como padre, como
hijo, como amigo, eso yo creo que es lo que
mas me preocupa y ocupa, tratar de

profesional como Carlos Villarreal a los
futuros profesionales? Responde: “Que se
acerquen a las empresas para tratar de
hacer investigacion aplicada, identificar cuéles son los
puntos en que requieren mas apoyo, conocer las
necesidades, y asi, con la metodologia y la parte
académica, apoyar a las organizaciones en ese sentido”.

Sobre la evolucién de la UCC, Carlos Villarreal
expresa el positivo avance que vive la institucion, al
contar con el campus Calasanz, y como egresado de
Sistemas Computacionales recuerda haber elegido esa
licenciatura “porque me gusta mucho la tecnologia,
también la parte de administracion; entonces encontré
un balance muy interesante en lacarrera”.

;Qué es “ser Colon” para Carlos Villarreal
Landa? “Para mi es ser un profesionista capaz de
enfrentar retos, de poder adaptarse a cualquier
situaciony de tener esa capacidad de crear.”
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